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(oznaczenie pracodawcy)

(miejscowos¢ i data)

(oznaczenie pracownika)

INFORMACJA O WARUNKACH ZATRUDNIENIA
| UPRAWNIENIACH PRACOWNICZYCH

Obowigzujgca dobowa i tygodniowa
norma czasu pracy:

Czestotliwos¢ wyptaty wynagrodzenia
za prace:

Wymiar urlopu wypoczynkowego:

Dtugos¢ okresu wypowiedzenia:

Przedsiebiorstwo jest/nie jest*) objete uktadem zbiorowym pracy.

Pora nocna:

Miejsce, termin i czas wyptaty wynagrodzenia:

Przyjety sposob potwierdzania przybycia
i obecnosci w pracy:

Przyjety sposéb usprawiedliwiania nieobecnosci
w pracy:

(data i podpis pracownika)

*) niepotrzebne skreslié

(podpis pracodawcy)



